INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME N°: CUOTA 2
FECHA: 24 DE JUNIO DE 2025
CONTRATO N°: 4146.010.26.1.984 de 2025

NOMBRE COMPLETO ALIDA VANESSA MAQUILON MORENO
DEL CONTRATISTA:

CEDULA: 1151943849

DEPENDENCIA: Secretaria de Bienestar Social

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios Profesionales en la
Subsecretaria de Equidad de Género de la Secretaria de Bienestar Social,
dentro del proyecto denominado: "Fortalecimiento del Sistema Distrital de
Cuidado "Cuidarte" en Santiago de Cali" BP26005427

A continuacion, presento el informe de actividades en virtud del contrato en
referencia.

1. Elaborar e implementar un plan de trabajo para la atencion psicosocial de
las personas que requieren cuidado y las cuidadoras de manera individual
y grupal en los CUIDARTE urbanos y rurales, que permita la
desconstruccidén de imaginarios socioculturales asociados al género.

e Disefé e inicié laimplementacion de un plan de trabajo estructurado que
contempla un ciclo de seis talleres psicosociales orientados al
fortalecimiento de habilidades socioemocionales, dirigidos a mujeres
cuidadoras vinculadas al SIDICU, en la comuna 20 y el corregimiento El
Hormiguero (Anexo 1).

e Planeé e implementé el taller “Semillas de Cuidado” en la comuna 20,
con el fin de brindar un espacio reflexivo en el cual las participantes
reconocieron el impacto emocional de su rol como cuidadoras, sus
necesidades de autocuidado y establecieron compromisos con el mismo,
a través de un acto de siembra (Anexo 1.1).

e Planeé e implementé el taller “Semillas de Cuidado” en el Hormiguero-
cabecera, con el fin de brindar un espacio reflexivo en el cual las
participantes reconocieron el impacto emocional de su rol como
cuidadoras, sus necesidades de autocuidado y establecieron
compromisos con el mismo, a través de un acto de siembra (Anexo 1.2).

e Planeé e implementé el taller “Semillas de Cuidado” en la Vereda




Morgan, con el fin de brindar un espacio reflexivo en el cual las
participantes reconocieron el impacto emocional de su rol como
cuidadoras, sus necesidades de autocuidado y establecieron
compromisos con el mismo, a través de un acto de siembra (Anexo 1.3).

e Desarrollé sesiones de orientacion psicologica individual, como espacios
de atencion breve, centrados en la escucha activa, validaciéon emocional
y entrega de herramientas basicas para el manejo de situaciones de
estrés, conflicto relacional y sobrecarga por el rol de cuidado, en la
comuna 20 (Anexo 1.4).

e Desarrollé sesiones de orientacién psicologica individual, como espacios
de atencion breve, centrados en la escucha activa, validacién emocional
y entrega de herramientas basicas para el manejo de situaciones de
estrés, conflicto relacional y sobrecarga por el rol de cuidado, en el
Hormiguero (Anexo 1.5).

2. Desarrollar talleres, estrategias, metodologias para promover la
redistribucién de los cuidados dirigidos a hombres — desde las nuevas
masculinidades- cuidadoras y a las personas que requieren cuidado en el
marco del sistema distrital del cuidado.

e Implementé actividad con nifios y nifias participantes en los espacios
programados en el Hormiguero (Cascajal), orientada a cuestionar los
estereotipos tradicionales sobre quiénes cuidan, promoviendo una
visidbn mas amplia e incluyente del cuidado como una responsabilidad
compartida (Anexo 2).

e Planeé actividad con nifios vinculados a la Fundacién Motivos vy
Razones, con el fin de transformar imaginarios sobre el género y el
cuidado, promoviendo la reflexion sobre el rol de hombres y mujeres
como cuidadores (Anexo 2.1).

3. Realizar acompanamientos y gestiones requeridas en tramites y asesorias
necesarias para las cuidadoras y personas que requieren cuidados
(sistema de informacion, base de datos de instituciones que prestan
servicios) vinculados al sistema distrital de cuidado CUIDARTE urbanos y
rurales.

* Apoyé actividad técnica y administrativa orientada a fortalecer la

gestion documental y la trazabilidad del proceso de certificacién de
cuidadoras en la comuna 20. La actividad incluyé el cruce y
verificacion de bases de datos, el escaneo y digitalizacion de
documentos de inscripcidn, los cuales fueron posteriormente cargados
al Drive institucional, facilitando asi el proceso de creacion de usuarios
en la plataforma Sofia Plus (Anexo 3).

4. Apoyar las actividades de socializacion de la malla de servicio,
convocatorias, llamadas y elaboracion de copys, para publicar en los
diferentes grupos de interés para las convocatorias a las ofertas de servicios
que se dan en cada uno de los CUIDARTE de manera constante, elaboracion
de respuestas para las usuarias y brindar informacién oportuna.




e Apoyé la socializacion territorial de la malla de servicios del
Sistema Distrital de Cuidado mediante visitas de articulacion con
liderazgos comunitarios e institucionales. Estas acciones permitieron
ampliar el conocimiento de la oferta entre los grupos de interés,
fortaleciendo asi los procesos de convocatoria, vinculacion vy
apropiacion comunitaria (Anexo 4).

e Realicé jornada de reconocimiento territorial en el Corregimiento
El Hormiguero, con el fin de identificar zonas prioritarias para la
implementacién de intervenciones psicosociales en el marco del
Sistema Distrital de Cuidado (Anexo 4.1).

Apoyar la elaboracion de informes de seguimiento, documentos
técnicos, analisis de informacion, entre otros, que permitan realizar el
seguimiento y mejora continua de las estrategias y programas de las
mujeres cuidadoras y las personas que requieren cuidados vinculados
al Sistema.

Apoyé la elaboracion del informe de logros, respecto a los avances en
la implementacion de estrategias de atencidon, en relacion con el
cumplimiento de la ley 731 de 2002, dirigida a la mujer rural con el fin
de generar acciones para favorecer su calidad de vida, en el
Corregimiento El Hormiguero (Anexo 5).

Realicé informe de atenciones en los CUIDARTE que corresponden a
la comuna 15, comuna 20 y Corregimiento El Hormiguero, el cual
incluye aspectos cualitativos, como logros, principales demandas,
dificultades, propuestas de mejora, asi como datos cuantitativos
respecto a las acciones realizadas en cada uno de los ecosistemas
(Anexo 5.1)

Realizar la articulacién con los centros vidas, para la vinculacion,
seguimiento y caracterizacion de las personas que requieren cuidado
adultas mayores vinculadas al sistema distrital del cuidado, acompanar
e implementar taller y actividades para las personas mayores.

Realicé acercamiento y articulaciéon con el Centro Vida Ciudad
Cdrdoba, con el fin de socializar el proceso que se adelanta a nivel
territorial en la comuna 15, tanto en grupos organizados como en
hogares geriatricos. De igual forma, realicé caracterizacion de los
usuarios que, en el marco de las intervenciones adelantadas en
territorio por el SIDICU, han sido identificados y direccionados al Centro
Vida (Anexo 6).

Realicé jornada de tamizaje cognitivo en el Geriatrico Rosa Mistica de
la comuna 15, con el fin de priorizar areas de intervencion, de acuerdo
al rendimiento de los usuarios (Anexo 6.1).

Disené y realicé taller dirigido a personas mayores vinculadas a un
geriatrico de la comuna 15, enfocado en la estimulaciéon de funciones
cognitivas como atencion y memoria, contribuyendo asi a su bienestar
y al acceso a servicios de cuidado (Anexo 6.2).




7. Las demas actividades que se requieran y sean asignadas por la
supervisora en el sistema distrital del cuidado, la Subsecretaria de

equidad de género y la secretaria de bienestar en desarrollo de su
objeto contractual

* Acompané reunion de articulacion entre el CUIDARTE Hormiguero y el
Observatorio de Equidad de Género de la Universidad ICESI; con el fin
de definir estrategias para la socializacion de una investigacion en curso
y planear la ejecuciéon de grupos focales en el territorio, como insumo
para el analisis participativo y contextualizado del cuidado (Anexo 7).
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